
	专项资金预算绩效目标申报表

	（2021年度）

	 填报单位（盖章）：
	
	
	
	
	单位负责人：何文利
	

	专项基本情况
	专项名称
	人民调解“以奖代补”

	
	专项属性
	新增项目□                       延续项目( 

	
	 主管

部门
	南岳区司法局
	 专项起止时间
	2021年1-12月

	
	专项

负责人
	刘远征
	 联系人及电话
	陈娟18873490503

	
	专项概况
	落实人民调解“以奖代补”政策，做好人民调解工作。

	
	专项立项
依据
	中共南岳区委办公室南岳区人民政府办公室关于印发《南岳区司法局职能配置、内设机构和人员编制规定》的通知（岳办发〔2019〕26号）、中共衡阳市委办公室衡阳市人民政府办公室关于印发〈南岳区机构改革方案〉的通知》（衡办〔2019〕11号）

	专项资金情况
	本年度预计投入（万元）
	财政资金（万元） 
	其他

	
	
	中央
	省级
	市级资金
	本级
	

	
	10
	
	
	
	10
	

	单位已有的保证专项实施的制度、措施
	设置专门的监督小组负责相关工作；

2、建立专门的管理监督制度来督促相关工作的开展。

	中长期绩效目标
	做到依法调解、及时调解、无推诿拖延另行收费现象，无因不及时调解和不依法调解造成上访投诉问责事件发生。

	本年度绩效目标
	做到依法调解、及时调解、无推诿拖延另行收费现象，无因不及时调解和不依法调解造成上访投诉问责事件发生。

	专项年度绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标内容
	指标值及单位

	
	产出
指标
	数量指标
	调处各类民间纠纷
	≥389件

	
	
	
	对调解员进行培训
	≥200人/次

	
	
	
	参加全区重大矛盾纠纷调处
	≥10次

	
	
	质量指标
	调解员业务培训率
	=100%

	
	
	
	各类民间矛盾纠纷调解率
	=100%

	
	
	时效指标
	按工作计划
	=1年

	
	
	成本指标
	“以奖代补”
	≤10万元

	
	效益指标
	社会效益
	推进社会治理创新，维护社会和谐稳定
	有明显进步

	
	
	可持续影响指标
	着力服务经济民生，有助于维护社会的长治久安
	有明显帮助

	
	
	满意度指标
	社会群众满意度
	≥98%

	其他需要说明的问题
	

	财政部门业务

股室审核意见
	                                     （盖章）
                                      年    月    日    

	财政部门监督绩效股审核意见
	                                     （盖章）

                                    年    月    日

	专项资金预算绩效目标申报表

	（2021年度）

	 填报单位（盖章）：
	
	
	
	
	单位负责人：何文利
	

	专项基本情况
	专项名称
	社区矫正购买社会服务

	
	专项属性
	新增项目□                     延续项目( 

	
	 主管

部门
	南岳区司法局
	 专项起止时间
	2021年1-12月

	
	专项

负责人
	刘远征
	 联系人及电话
	陈娟18873490503

	
	专项概况
	对社区矫正人员进行监管。

	
	专项立项
依据
	中共南岳区委办公室南岳区人民政府办公室关于印发《南岳区司法局职能配置、内设机构和人员编制规定》的通知（岳办发〔2019〕26号）、中共衡阳市委办公室衡阳市人民政府办公室关于印发〈南岳区机构改革方案〉的通知》（衡办〔2019〕11号）


	专项资金情况
	本年度预计投入（万元）
	财政资金（万元） 
	其他

	
	
	中央
	省级
	市级资金
	本级
	

	
	28
	
	
	
	28
	

	单位已有的保证专项实施的制度、措施
	1、设置专门的监督小组负责相关工作；

2、建立专门的管理监督制度来督促相关工作的开展。

	中长期绩效目标
	确保社区矫正人员管控到位；
2.确保社区矫正工作依法依规进行；

3.确保平安南岳建设有序推进。……

	本年度绩效目标
	对相关对象依法矫正、监管到位，无因失职造成社会危害或上访投诉问责现象发生。

	专项年度绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标内容
	指标值及单位

	
	产出
指标
	数量指标
	接收、监管社区矫正对象
	≥40人

	
	
	质量指标
	对社区矫正对象进行走访次数
	≥100次

	
	
	时效指标
	按工作计划进行
	=1年

	
	
	成本指标
	社会矫正购买社会服务
	≤28万元

	
	效益指标
	社会效益
	着力维护社会稳定
	社会安定

	
	
	
	推进基层调委会规范化建设
	效果显著

	
	
	可持续影响指标
	依法规范社区矫正监督管理、教育矫正和社会适应性帮扶
	有明显效果

	
	
	满意度指标
	社会群众满意度
	≥98%

	其他需要说明的问题
	

	财政部门业务

股室审核意见
	                                     （盖章）
                                      年    月    日    

	财政部门监督绩效股审核意见
	                                     （盖章）

                                    年    月    日

	专项资金预算绩效目标申报表

	（2021年度）

	 填报单位（盖章）：
	
	
	
	
	单位负责人：何文利
	

	专项基本情况
	专项名称
	普法工作经费

	
	专项属性
	新增项目□                      延续项目( 

	
	 主管

部门
	南岳区司法局
	 专项起止时间
	2021年1-12月

	
	专项

负责人
	刘懿
	 联系人及电话
	陈娟18873490503

	
	专项概况
	深入学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想和党的十九大精神，紧紧围绕全区工作大局，认真履职，真抓实干，各项工作持续、稳定、健康开展

	
	专项立项
依据
	中共南岳区委办公室南岳区人民政府办公室关于印发《南岳区司法局职能配置、内设机构和人员编制规定》的通知（岳办发〔2019〕26号）、中共衡阳市委办公室衡阳市人民政府办公室关于印发〈南岳区机构改革方案〉的通知》（衡办〔2019〕11号）

	专项资金情况
	本年度预计投入（万元）
	财政资金（万元） 
	其他

	
	
	中央
	省级
	市级资金
	本级
	

	
	11
	
	
	
	11
	

	单位已有的保证专项实施的制度、措施
	1、设置专门的监督小组负责相关工作；

2、建立专门的管理监督制度来督促相关工作的开展。

	中长期绩效目标
	1、加强法治教育，切实增强全区人民的法治意识；

2、推进依法治理，营造全区良好的法治环境。

	本年度绩效目标
	负责区域内的普法宣传教育工作，提升全区居民的法律素质与法治意识。

	专项年度绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标内容
	指标值及单位

	
	产出
指标
	数量指标
	参与大型普法活动
	≥8次

	
	
	
	举办法治课
	≥20次

	
	
	质量指标
	活动开展率
	=100%

	
	
	时效指标
	按工作计划
	一年

	
	
	成本指标
	普法工作经费
	=11万元

	
	效益指标
	社会效益
	推进社会治理创新，维护社会稳定
	有明显成效

	
	
	
	提供优质法律服务，促进经济社会发展
	推动了社会发展

	
	
	环境效益
	深化普法依法治理，营造良好法治环境
	有效改善

	
	
	可持续影响指标
	强化干部队伍建设，提升司法行政形象
	有所提升

	
	
	满意度指标
	社会群众满意度
	=98%

	其他需要说明的问题
	

	财政部门业务

股室审核意见
	                                     （盖章）
                                      年    月    日    

	财政部门监督绩效股审核意见
	                                     （盖章）

                                    年    月    日

	专项资金预算绩效目标申报表

	（2021年度）

	 填报单位（盖章）：
	
	
	
	
	单位负责人：何文利
	

	专项基本情况
	专项名称
	法制建设

	
	专项属性
	新增项目□                      延续项目( 

	
	 主管

部门
	南岳区司法局
	 专项起止时间
	2021年1-12月

	
	专项

负责人
	谭娜
	 联系人及电话
	陈娟18873490503

	
	专项概况
	深入学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想和党的十九大精神，紧紧围绕全区工作大局，认真履职，真抓实干，各项工作持续、稳定、健康开展

	
	专项立项
依据
	中共南岳区委办公室南岳区人民政府办公室关于印发《南岳区司法局职能配置、内设机构和人员编制规定》的通知（岳办发〔2019〕26号）、中共衡阳市委办公室衡阳市人民政府办公室关于印发〈南岳区机构改革方案〉的通知》（衡办〔2019〕11号）

	专项资金情况
	本年度预计投入（万元）
	财政资金（万元） 
	其他

	
	
	中央
	省级
	市级资金
	本级
	

	
	24
	
	
	
	24
	

	单位已有的保证专项实施的制度、措施
	1、设置专门的监督小组负责相关工作；

2、建立专门的管理监督制度来督促相关工作的开展。


	中长期绩效目标
	1.持续推进全民守法；
2.规范执法，切实加强依法执法；
3.深入推进社会依法治理。

	本年度绩效目标
	指导全区规范性文件管理有关工作，承担政府规范性文件送审稿的合法性审查工作。负责区政府签订合同和合法性审查工作。指导、监督全区行政复议、行政应诉工作，负责区政府及本局行政复议、行政应诉和行政赔偿案件办理工作。

	专项年度绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标内容
	指标值及单位

	
	产出
指标
	数量指标
	举行执法案件评查
	≥15次

	
	
	
	审查各位政府部门文件、合同
	≥50份

	
	
	
	参与大型普法活动
	≥8次

	
	
	
	参与政府重大决策事项
	≥10次

	
	
	质量指标
	规范文件

备案登记率
	=100%

	
	
	时效指标
	按工作计划
	一年

	
	
	成本指标
	法制建设
	=24万元

	
	效益指标
	社会效益
	推进社会治理创新，维护社会稳定
	有明显成效

	
	
	
	提供优质法律服务，促进社会发展
	推动了社会发展

	
	
	环境效益
	深化依法治理，营造良好法治环境
	有效改善

	
	
	可持续影响指标
	强化队伍建设，提升司法行政形象
	有所提升

	
	
	满意度指标
	社会群众满意度
	=100%

	其他需要说明的问题
	

	财政部门业务

股室审核意见
	                                     （盖章）
                                      年    月    日    

	财政部门监督绩效股审核意见
	                                     （盖章）

                                    年    月    日
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