2023年预算重要事项解释说明

一、2023年地方一般公共预算收入预算说明

2023年南岳区一般公共预算地方收入预计为4.5亿元（其中：地方税收收入2.34亿元，门票收入1.3亿元，财政部门组织的罚没及国有资源有偿使用等非税收入0.86亿元），加上上级补助收入4.5亿元，从政府性基金预算调入1.7亿元，收入合计10.7亿元。2023年地方一般公共预算收入比上年决算数下降7%，主要是由于2023年我区首次编制国有资本经营预算，与景区经营管理直接相关的门票收支1.7亿元列入国有资本经营预算。
二、2023年一般公共预算支出预算说明

2023年一般公共预算支出安排10.54亿元，加上上解支出0.26亿元，支出合计10.7亿元。

2023年支出预算安排坚决贯彻稳中求进工作总基调和新发展理念，体现政府带头过“紧日子”思想，坚持“三保”支出在财政支出中的优先顺序，优化支出结构，量力而行，尽力而为，大力压缩一般性行政开支、“三公”经费以及非必要的项目性支出，全力做好“六保”、“六稳”工作，加力推进基础设施补短板、民生保障兜底线，统筹做好稳增长、促改革、调结构、惠民生、防风险工作。
三、2023年税收返还和转移支付预算说明

根据《中华人民共和国预算法》规定，我区在2023年一般公共预算编制中，将上级政府提前下达的转移支付预计数编入本级预算，共计4.5亿元。具体情况如下：

1、返还性支出3479万元，与2022年执行数持平。

2、一般性转移支付41521万元，为2022年执行数的86.09%。其中：均衡性转移支付9500万元，重点生态功能区转移支付2300万元，县级基本财力保障机制奖补资金1800万元，老少边穷转移支付3000万元，固定数额补助2224万元，教育、公共安全、社会保障和就业、卫生健康、农林水等共同事权转移支付16140万元，专项转移支付收入6557万元。 

四、2023年政府性基金预算说明

政府性基金预算根据基金项目的收入情况和实际支出需要安排，按基金项目编制，做到以收定支，并加大与一般公共预算的统筹力度。
2023年，政府性基金收入安排3.7亿元，包括国有土地使用权出让收入3.64亿元、其他各项基金收入600万元，收入合计3.7亿元；本年政府性基金支出安排19667万元，基金上解支出33万元，调出资金1.7亿元用于平衡一般公共预算。

五、2023年国有资本经营预算的说明
2023年我区首次将景区经营管理直接相关收支编制国有资本经营预算，按照收支平衡的原则，国有资本经营预算收入安排1.7亿元，支出安排1.7亿元。

六、2023年社会保险基金预算的说明
社会保险基金预算按照统筹层次和险种分别编制。目前由区级统筹的两项社会保险基金分别为城乡居民基本养老保险基金和机关事业单位基本养老保险基金。社会保险基金收入安排9577万元，支出安排9210万元，当年收支结余367万元，年末滚存结余3455万元。
7、 对下转移支付情况

南岳区下辖一乡一镇一街道，即寿岳乡、南岳镇、祝融街道办事处，均为我区一级预算单位，乡镇（街道）收支纳入区级预算管理，未安排对下转移支付。
八、举借政府债务情况

省财政厅核定我区2022年政府债务总限额134989万元，2022年底我区政府债务余额134989万元，其中：新增一般债券51516万元，新增专项债券83473万元；以上债务限额、余额含2022年我区当年发行的新增政府债券20200万元（新增一般债券2100万元，新增专项债券18100万元），债务限额控制在省厅核定债务限额以内，平均期限11年，平均利率3.38%。2022年，南岳区偿还地方政府债券本金4619.87万元，其中一般债券本金4619.87万元，专项债券本金0万元，支付地方政府债券利息4208.375万元，其中一般债券利息1593.81万元，专项债券利息2614.565万元。

2023年我区安排政府债务还本付息支出预算9765万元，其中：一般债券付息1628万元，专项债券付息2977万元，隐性债务还本付息5160万元。
九、预算绩效管理工作开展情况

2022年，区财政深入贯彻落实上级关于全面实施预算绩效管理的决策部署，采取切实有效措施，积极推进重点领域绩效评价工作。

一是开展三个部门整体和2个项目绩效评价。对南岳镇、文化旅游局、林场2021年度部门整体支出进行绩效评价，对合作社、家庭农场、新型民宿2020-2021年财政补助资金、交通局办公用房维修项目进行绩效评价，有效确保了绩效评价结果公平、公开、公正，分别形成了绩效评价情况报告。根据个别单位临时工聘用严重超编、财政对某公园6座坟迁移款拨了款但整整一年项目单位仍未迁出等，专项资金分配撒胡椒面等方面存在问题的评价结果，财政部门下达整改督办函，并对绩效低下的项目单位纳入年底政府对全区各单位绩效管理体系扣分。

二是采取措施纵深推进财审联动机制。运用财审联动机制，建立全面预算绩效管理“信息共享”。在财政确定全年重点绩效评价项目前先征求审计的意见和建议。强化结果共享、整改共促。根据绩效评价结果和专项审计等发现的问题，督促相关部门单位立即整改。
三是加强重大项目预算绩效管理。选取全区性专项列支的较大项目，要求项目单位认真申报绩效目标，经财政部门审核后报区人大审议，倒逼单位提高绩效目标申报质量。
十、部门预算单位变化情况

2022年初预算，我区共有一级预算单位92个，2023年新增一级预算单位6个（红星小学、新村小学、衡岳小学、樟树桥小学、南岳镇中心幼儿园、南岳区科协），撤并1个（南岳区水濂洞景区管理处），现有一级预算单位97个。       
